REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
OPCINA POPOVAC

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-03/24-01/01
URBROJ: 2158-32-03/1-24-03

U Popovcu, 18. oZzujka 2024. godine

OBAVUEST | UPUTE KANDIDATIMA

Na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i sluzbenoj web stranici Opcine Popovac,
objavljen je oglas za prijam u sluzbu namjestenika u Jedinstveni upravni odjel Opéine Popovac
na radno mjesto ,,Pomo¢ni komunalni radnik” 3 izvrsitelja/-ice na odredeno vrijeme od

7 (sedam) mjeseci, puno radno vrijeme, te se daju upute kako slijedi:

Prijave na oglas podnose u roku od 8 dana od dana objave oglasa na stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje.

Izrazi koji se koriste u ovoj obavijesti za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Opis poslova radnog mjesta — Pomoéni komunalni radnik:

- Cid¢enje, odrzavanje i uredivanje javnih povr$ina na podruéju opéine, a posebno se to
odnosi na javne povrSine oko drustvenih domova, sportskih objekata i drugih javnih
objekata,

- Kosnja trave na javnim povrSinama i grobljima, kréenje raslinja uz nerazvrstane ceste,
poljske puteve, odvodne kanale, sportska igralista i sl.

- Bojanje ograda i metalnih konstrukcija na i oko objekata o kojima skrbi opcina

- Uredenje i odrzavanje djecjih igralista

- Ostali komunalni poslovi za koje se ukaZze potreba, a namjestenik u okviru svojih
vjestina i znanja to moze obauviti

- Ostali poslovi po nalogu procelnika

Podaci o placi:

Osnovna bruto plaéa namjesStenika- Pomoc¢nog komunalnog radnika ¢ini umnozak koeficijenta
sloZenosti poslova 0,85 i osnovice za izracun plaée u iznosu od 1.075,00 EUR uvecéane za 0,5% za
svaku navrSenu radnog staza.

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata:

Za kandidate prijavljene na oglas koji su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu te ispunjavaju



formalne uvjete provest ce se prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, povukao
prijavu na oglas.

Provjera znanja i sposobnosti se sastoji od pisanog testiranja. Test sadrzi 10 pitanja. Za svaki
tocan odgovor kandidatu se dodjeljuje 1 bod.

Maksimalan broj bodova koji kandidati mogu ostvariti na pismenom testiranju je 10 bodova.
Smatra se da su kandidati polozili provjeru znanja ukoliko su ostvarili najmanje 50% bodova
(5 i vise bodova), i s takvim kandidatima ¢e Povjerenstvo za provedbu oglasa provesti

intervju.

Povjerenstvo za provedbu oglasa kroz razgovor s kandidatima prilikom intervjua utvrduje
interese i motivaciju kandidata za rad na navedenom radnom mijestu.

Maksimalan broj bodova koji kandidati mogu ostvariti na intervjuu je 10 bodova.
O rezultatima testiranja i vremenu odrzavanja intervjua kandidati ¢e biti obavijesteni.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti utvrduje se rang lista kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i intervjuu.

Postupak pismenog testiranja kandidata provodi se iz opéeg znanja.

Postupak testiranja:

Na testiranje je potrebno donijeti osobnu iskaznicu ili drugu ispravu na kojoj se nalazi
fotografija, sa kojom se dokazuje identitet osobe.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na oglas.
Vrijeme trajanja testiranja — 45 minuta.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju
kandidata.

Vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeno na
internetskim stranicama Opcine Popovac www.popovac.hr, te na oglasnoj plo¢i Opcine Popovac,
najkasnije dva dana prije odrzavanja provjere. Kandidati koji ostvare pravo na pristupanje
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua o tome ¢e biti
obavijesteni na broj telefona koji su naveli u dokumentaciji predanoj na ovaj oglas.

Povjerenstvo za provedbu oglasa



