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REPUBLIKA HRVATSKA

OSJECKO BARANJSKA ZUPANIJA
OPCINA POPOVAC
NACELNIK

KLASA:112-03/23-01/07
URBROJ:2158-32-02-23¨04
Popovac,12.liptta 2023.godine

Temeljem Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike KLASA: 983-01122-0T113, URBROJ: 524-07-02-01-0113-22-27 od 6. prosinca 2022.
godine, Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financirqu iz Europskog
socijalnog fonda u financijskom razdobl1u20l4.-2020., Operativnog programa Udinkoviti ljudski
potencijali 2014.-2020., "Zaieli - program zapo5ljavanja Lena - faza III", Kodni broj:
UP.02.i.1.16.0309, od 20. prosinca 2022. godine, a za provedbu projekta ,,ZaLeli faza III l
Opdini Popovac i Opdini Drai" UP.02.1.1.16.0309. nadelnik Op6ine Popovac objavljuje

JAVN1 0GLAS

za prijam u radni odnos na odretleno vrijeme na projektu
,,Zail,elifazaIlI u Opdini Popovac i Opdini DraL" UP.02.1.1.16.0309

Opis poslova: pomod u dostavi namirnica, pomo6 u odrlavarlu distoie stambenog
prostora/domova krajnjih korisnika, pomod pri obladenju i svladenju, briga o higijeni, pomo6 u
socijalnoj integraciji, pomo6 u posredovanju u ostvarivanju ranih prava (dostava lijekova,
pladanje raduna, dostava pomagala i sl.), pruZanje podr5ke krajnjim korisnicimalsoz razgovore i
druZenje te ukljudivanje u druStvo, pratnja i pomo6 traznim druStvenim aktivnostima i sl. i drugi
poslovi vezarri uz skrb i socijalno ukljudivanje starijih osoba i osoba u nepovoljnom poloZaju.
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Prajekt je sufinancirala Europ*a unija ir Europskeg soci,ialnog fonda.

Naziv radnog mjesta: radnica zapomo( u ku6i-pruZanje potpore i podr5ke starijim osobama i/ili
nemo6nim osobama
Vrsta zaposlenja: novootvoreni poslovi;rad na odredeno vrijeme u trajanju do 2 mjeseca,rtz
probni rad u trajanju od 30 dana.
Broj traZenih radnica: 1

Mjesto rada: op6ina Popovac i oplinaDrai
Naknada za prijev oz: nema
Radno vrijeme: puno radno vrijeme
Natjeiaj vrijedi od,z 12.06.2023.
Natjeiaj vrijedi do: 20.06.2023.



Svaka zaposlena radnica pruhat ie potporu i podr5ku za minimalno 6 krajnjih korisnika-starije

i/ili nemo6ne osobe koje 6e obilaziti na tjednoj razini te im pruiati odgovaraju6u pomo6 i
podr5ku u cilju prevencije prerane institucionalizacqe i pobolj5anja kvalitete Zivota.

Kandidati moraju ispunjavati sljedede uvjete za prijem u radni odnos:
r nezaposlene Zene prijavljene u evidenciji nezaposlenih Hrvatskog zavoda za

zapo5ljavanje,
. najvi5e zavr5eno srednjoSkolsko obrazovanje.

Prednost pri zapo5ljavanju imaju pripadnice neke od sljededih ranjivih skupina: /,ene od 50

godina i viSe, osobe s invaliditetom, Lrtve trgovanja ljudima, Zrtve obiteljskog nasilja, azilariice,
Zene koje su iza5le iz sustava skrbi (domovazadjecu) i udomiteljskih obitelji, odgojnih zavodai

sl., lijedene ovisnice, povratnice s odsluZenja zatvorske kazne wazad 6 mjeseci, pripadnice

romske nacionalne manj ine, besku6nice.

Kandidati koji se javljaju na Javni oglas duZni su priloZiti:

' ispunjeni obrazac Prijave na Jarmi oglas s osobnim podacima i kontakt e-mail

adresom i/ili telefonom (dostupan u prostorijama i web stranici nositelja projekta

Op6ina Popovac i partnera na projektu Op6ina DraZ)
. ispunjeni obrazac Privole o davanju suglasnosti za kori5tenje osobnih podatakaza

potrebe projekta UP.02.1.1.16.0309 (dostupan u prostorijama i web stranici
nositelja projekta Opdina Popovac i partnera na projektu Op6ina DraL)

. Zivotopis,

. presliku osobne iskaznice,

. presliku dokazao najvi5oj zavr5enoj Skoli

. potvrdu Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje kojom osoba dokazuje da je
prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba (datum izdavanja potvrde mora biti
nakon objave Javnog poziva),

. dokumentacija kojom se dokazuje pripadnost nekoj od navedenih teZe

zapo5ljivih/ranjivih skupina (ako je kandidatkinja pripadnica neke od navedenih

tY*?;re 
od 50 godina i vise - osobna iskaztica,

Osobe s invaliditetom - nalaz, rje5enje ili mi5ljenje relevantnog tijela
vjestadenja o vrsti, stupnju ili postotku o5te6enja ili potvrde o upisu u
Hrvatski registar osoba s invaliditetom,
Zrtve trgovanja ljudima - uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz
kojeg je vidljivo da je pripadnica ciljane skupine Lrtvatrgovanja ljudima,
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Projektje sufinancirala Europska umija ie Europskog sociialnog fonda.
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Zrtve obiteljskog nasilja - uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz
kojeg je vidljivo da je pripadnica ciljane skupine Lrtva obiteljskog nasilja,

Azilantice - odluka o odobrenju azila koju izdaje Ministarstvo unutarnjih

poslova,

i,ene koje su izaSle iz sustava skrbi (domova za djecu) i udomiteljskih

obitelji, odgojnih zavoda i sl. - rjesenje/uvjerenje centra za socijalnu skrb o

prekidu pravana smjestaj kao oblika skrbi izvan vlastite obitelji,

Lijedene ovisnice - potvrda institucijeiudruge/pravne osobe da se lijedila od

ovisnosti o drogama,

Povratnice s odsluZenja zatvorske kazne txazad 6 mjeseci - potvrda o

otpu5tanju,
Pripadnice romske nacionalne manjine - ilava osobe o pripadnosti

nacionalnoj manjini,
Besku6nice - rje5enje centra za socijalnu skrb o smje5taju u

prihvatili5te/preno6i5te odnosno o kori5tenju usluge poludnermog boravka

ili potvrda pruLatella usluge smjestaja u prihvatili5te/prenoii5te ili
pruLatelja usluge poludnevnog boravka da ie osoba korisnik usluge ili
uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo da je

pripadnica cilj ane skupine beskuinik.

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici prilikom prijave na natjedaj te ih je prije potpisivanja

ugovora o radu potrebno predoditi u izvomiku.
Prijava na javni oglas za zapo5ljavanje i Privola o davanju suglasnosti za kori5tenjem

osobnih podataka se predaje u izvorniku (na propisanim obrascima koji su prilog Javnog

oglasa za prijarn u radni odnos na odredeno vrijeme na projektu ,,Zaieli faza III u Op6ini

Popovac i Op6ini DraZ" UP.02.1.1.16.0309).

Podaci o pladi
i,ene zaposlene na poslovima potpore i podrSke za minimalno 6 krajnjih korisnika u okviru
provedbe projekta ,,ZaLeli faza III u Opdini Popovac i Op6ini DraL" UP.02.1.1.16.0309

sufinanciranog iz Europskog socijalnog fonda u sklopu Operativnog progrulma Udinkoviti ljudski
potencijali 2014.-2020., ostvaruju pravo na minimalnu pladu sukladno vaileloj Uredbi Vlade RH

o visini minimalne plate 2a2023. godinu ("Narodne novine", br.12212022), donesene na temelju

dlanka 6. Zakona o minimalnoj pladi ("Narodne novine", br. 1 18/18. i l20l2l.).

Naiin prijave na natjeiaj:

Prijave s dokazima o ispunjenjutraZenih uvjeta potrebno je dostaviti t zatvorenoj omotnici
putem po5te ili osobno, u roku od 8 dana od dana objavejavnog oglasa, na adresu:
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Projektje ruftnancirala Europska unila ir Europskog 5oci,|alnog fonda'



OPEINA POPOVAC
Vladimira Nazora 32.

31303 Popovac
s naznakom: Za javni oglas za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme na projektu

,,ZaLelifazalll u Opdini Popovac i Opdini DraL" UP.02.1.1.16.0309

*Obrazac Prijave na javni oglas i Privole o davanju suglasnosti za kori5tenje osobnih pod;ataka za
potrebe projekta UP.02.1.1.16.0309, mogude je preuzeti na sljededim adresamazavrijeme radnog
vremena ili web stranicama:

Opdina Popovac
Vladimira Nazora32.
31303 Popovac
https://popovac.hr/

(])p6ina Dra老

Bra6c RadiCa 58

31305 Draを
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Javni oglas biti 6e objavljen na sluZbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapolljavanje,
internetskoj stranici Opdine Popovac https://popovac.hrl i Op6ine Dral,vtww.draz.hr

S kandidatima prijavljenim na Javni oglas koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijar,u te
ispunjavaju formalne uvjete Javnog oglasa provest 6e se testiranje putem intervjua s

povjerenstvom za provedbu Javnog oglasa. O vremenu i mjestu obavljanja intervjua kandidati ie
biti obavije5teni na e-mail adresu ili broj telefona navedeni u obrascu Prijave na Javni oglas.
uz napomenu da 6e se nedolazakna testiranje putem intervjua smatrati odustankom od prijave na
Javni oglas.

Nepravovremene i nepotpune prijave neie se razmatrati. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog oglasa, ne smatra se kandidatom.

Poslodavac Opdina Popovac zadrLava pravo potpunog ili djelomidnog poni5tenja Javnog oglasa
bez posebnog obja5nj enj a.

Kandidati 6e o rczultatima natjedaja biti obavije5teni u zakonskom roku.
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